CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indinzzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a)

+ Nome e incirizzo del datore di
lavero

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impieqo

« Principali mansiont e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date {da - 2

« Nome e incirizzo del datore di
lavoro

« Tico al aziendz o settore

« Tioo dimplege

« Principati mansicni e responsabiinag

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

- Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

= Principali mansion e
responsabilita

|STRUZIONE E FORMAZIONE
« Date (da - a)

- Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

MY vt e mc e g o

C.hia Darle

Citia DANIELE
230, VIA SAN FRANCESCO, 97100, RAGUSA, ITALIA
3934067496

cilia86@interfree. it

ITALIANA

PalERMO, 26.09.1986

Addetto alle vendite

Luglio 2005- Settembre 2007
Fresse lacono G & G sit "Alis” via Caronia 10

Supermercato * Alis”
Cassiere
Fesponsabile deila cassa

Cttobre 2007 - Giugne 2008
Presso "Euro spin " di Al service sl

Supermercato
Addetio ale vendite

Fesoonsahre celle vendite

Luglio 2008 - Settembre 2011
Presso la Ditta Individuale ~ Cilia Emanuele” viale dei platani 34 Ragusa

Tabacchi Edicola. Ricevitoria
Addetto alle vendite

i Responsabile delle vendite

2C00 - 2005
| ishituto Tecnico Commerciale Francesco Crispl’

Zhenbie ST



.0 Cmbahiba
COnSISan TG ALt s

profeSSIOnaii oggetic delic
studio

» Quantca conseguna

« Date (da - a)

« Nome e tipo diistituto di

istruzione o formazione

. Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualfica conseguita

- Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da—a)
« Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

. Principali matene / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita

. Livello nella classificazione
nazicnale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONAL!

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capactta di lettura
» Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
orale

CAPAC!TA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE © 2ATENTI

ALLEGAT!

oy L e e

Com Daneee

lrvfarimatrn

N NG ISR \TF\DC lME"\DMATW‘ﬂ

L/H‘L\_/w AU r\r«uw/n‘w'w’x_m;_ oo
2002-20C4
ASSOCIAZIONE ITALIANG ARBITRI, AlA SEDE DI PALERMO

ARBITRO UFFICIALE DI GARA DI CALCIO A CINQUE

ANNQO 2002

Corso di formazione

Progetto 1F200239487 D D. G N265 DEL 12/11/2001
INGLESE

GLESE MADRELINGUA

ITALIANO

INGLESE
BUCNO
EUONO
BUONO

Sia in ambito lavorativo sia in quello sportivo ho sempre cercato di fare gruppo
percheé solo in questo modo si ottengono 1 risultati migliori e io i ho ottenuti sia
nei campionati di calcetto sia nel lavoro guotidiano di tutti i giorni
confrontandom: con la clientela e affrontando e risolvendo tutti 1 problemi e
ragguingendo tutti gl obiettivi che ¢l siamo prefissati ad inizio stagione

CREDO DI AVER SVILUPPATO IN QUESTI CINQUE ANNI DI LAVORO UNA BUONA
CAPACITA ORGANIZZATIVA,

ST ARITUALMENTE IL COMPUTER CON OTTiMI RISULTATI. NO PROBLEM PER TUTTO IL
STTO OFFICE
NCSCENZA DE. SISTELIA SPERATIVO WINDOWS E LINUX

Medello A2 e B

ILSOTTOSCRITTO AUTORIZZA AL TRATTAMENTO DEI DAT!
F‘EPSOP ALLSECONDOD QUANTO PREVISTO DALLA LEGGE 675/96 DEL 31
CEMBRE 1986

2rennroe o)



